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درس را در قالب های مختلف محتوایی  بخش  ،یکل  یحاتیرود مسؤول درس ضمن ارائه توضیم )انتظار    درس  یکل  فیتوص

 (: کند  فیتوص  بند،  دو  ا ی  کی

بالا، مشکلات    نهیهز   لیعمدتاً به دلا  یان متمادی طولاني است، اما سال  یسابقه ا  یدر آموزش علوم پزشکي دارا  یساز  هیاستفاده از شب

در    ی فناور  شرفتین حال با  پ ی نکرده است. با ا  دا یپ    یكاربرد گسترده ا  س، یتدر  د یجد   یبه اتخاذ روش ها  ن ییپا  ل یو تما  ینگهدار

در آموزش علوم پزشکي كاربرد   یساز هیها، انتظار مي رود استفاده از شب یساز هیبا شب یا انهیعلوم را  کپارچگيی و ریاخ یسال ها

آموزشي را   یساز  هیو شب  نيیبال یاز دانشگاه ها و موسسات آموزشي، مركز مهارت ها  یرایبس  ریاخ  ی كند. در سال ها  دا یپ    یشتریب

استفاده    یها  نهیافزوده زم  تیو واقع   یمجاز  تیواقع  تال،یجید  یها  یساز  هیبا توسعه شب  ناورف  یشركت ها  نیكرده اند. همچن  جادیا

دانشجو  استادانگسترده   فناور  انیو  چن  یساز  هیشب  یاز  در  اند.  ساخته  فراهم  را  پزشکي  علوم  آموزش  به    ازین  طيیشرا  نیدر 

در آموزش پزشکي هستند   یساز  هیشب  ابيیو ارزش  یریرگبکا  د،ی طراحي، تول  نهیدانش و مهارت كافي  در زم  یمتخصصاني كه دار

 احساس مي شود.  شتریب

 : مندیتوانمحورهای هر  زیر  /یاختصاص اهداف

 : دانشجویان كه روديم انتظار درس ن یا انیپا از پس

 در حیطه شناختی: 

   .مفهوم شبیه سازی را توضیح دهند -

   .یادگیری را بیان نمایند-نقش شبیه سازی در فرایند یادده ی -

   .معیارهای انتخاب شبیه سازها را بیان نمایند -

   .اصول طراحي شبیه سازی های آموزشي را بیان نمایند -

   .طراحي نمایندشبیه سازی های آموزشي را  -

   .را توضیح دهند   SPانواع شبیه سازها از جمله -

   .سیستم های شبیه سازی معمول در آموزش علوم پزشکي را نام ببرند -

   . شبیه سازی های آموزشي معمول در حوزه آموزش علوم پزشکي را به كار بگیرند -

 . روش های ارزشیابي شبیه سازی های آموزشي را شرح دهند -

 واقعیت افزوده و مجازی را توضیح داده و كاربرد آنها در آموزش پزشکي را شرح دهند.   -

 متاورس را توضیح داده و كاربرد آنها در آموزش پزشکي را شرح دهند.   -

 .نمایندمقدماتي  شبیه سازی های آموزشي معمول در حوزه آموزش علوم پزشکي را ارزشیابي  -

 :عاطفی در حیطه  

 واقف شوند. فراگیری و به كار گیری شبیه سازی به اهمیت و نقش   -



3 
 

 .باشد داشته فعال كلاسي مشاركتفعالیتهای   در -

 : 1آموزشی  رویکرد

   2مجازی      حضوری    3تركیبي 
 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده  یادگیری  - یاددهی  هایروش

 رویکرد مجازی 

  كلاس وارونه    

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال   

 یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي  ✓

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله )  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    ✓

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني    

    یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم  

 : انجام تکالیف تحلیلي ( ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 رویکرد حضوری

  سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و ...(    ✓

  بحث در گروههای كوچک    

  ایفای نقش    

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    ✓

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم )  

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله )  

   یادگیری مبتني بر سناریو    

  استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان(  ✓

 یادگیری مبتني بر بازی    

   : آزمون پایان ترم حضوری  ( ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 رویکرد ترکیبی

 شده اند.   مشخصبا توجه به تركیبي بودن درس موارد دو بخش حضوری و مجازی در بالا  

 

 
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 :درس  میتقو

نام مدرس  

 مدرسا ن / 

فعالیتها / تکالیف  

 دانشجو
 ردیف  عنوان مبحث   روش تدر یس 

 ملي سخنراني تعا -   دكتر مجتهدزاده  
 معارفه و مرور طرح دوره  

 آشنایي كلي با مفاهیم درس
 1 

 دكتر مجتهدزاده  
 مطالعه كتاب انگلیسي

 ارائه كلاسي

 تعامليبحث  

 ارائه محتوای الکترونیکي 

 ارائه دانشجویان  

مفهوم و اهمیت شبیه سازی در آموزش  

   علوم پزشکي
 3و  2 

 دكتر مجتهدزاده  

 دانشجویان 

 انگلیسيمطالعه كتاب  

 ارائه كلاسي

 تعامليبحث  

 ارائه دانشجویان 
 5و    4    معیارهای انتخاب شبیه سازها   

 دكتر مجتهدزاده 

 دانشجویان 

 مطالعه كتاب انگلیسي

 ارائه كلاسي

 تعامليبحث  

 ارائه دانشجویان 
 7تا    6   اصول طراحي شبیه سا زی های آموزشي  

 دكتر مجتهدزاده 

 دانشجویان 

 انگلیسيمطالعه كتاب  

 ارائه كلاسي

 تعامليبحث  

 ارائه دانشجویان 
 8   انواع شبیه سازها

 مشاركت در بحث كلاسي   دكتر مجتهدزاده  
 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي  

و  شبیه سازی واقعیت افزوده و مجازی  

   متاورس
 10و    9 

 دكتر مجتهدزاده 

 دانشجویان 

 مطالعه كتاب انگلیسي

 كلاسيارائه  

 تعامليبحث  

 ارائه دانشجویان  
 16تا    11    معیارهای ارزشیابي شبیه سازها  

 17 بازدید از مركز مهارتهای بالیني   بازدید  - دكتر مجتهدزاده  

 : دانشجو  و انتظارات از  فیوظا

در موعد  ، انجام تکالیف  در كلاس درس  منظمحضور  نظیر    و انتظاراتي    وظایفدر طول دوره است )  دانشجوعمومي    فیوظا  منظور

 (1كلاسهای  برنامهو مشاركت فعال در مقرر، مطالعه منابع معرفي شده 

 :رود مي انتظار دانشجو از

 و منابع آموزشي را با دقت مطالعه كند.   مطالب -

 مقرر انجام دهد.   ين زما هازب مناسب در  تبا كیفیف را کالیت -

 .باشد داشته  فعال  شركت كلاس ها در -

 دانشجو:   یابیارز  روش

 
   های آموزشي اعم از حضوری و مجازی، لحاظ گردند.توانند در همه انواع دورهاین وظایف مصادیقي از وظایف عمومي هستند و  مي. 1



5 
 

    تکویني و تراكمي :1ذكر نوع ارزیابي )تکویني/تراكمي( ▪

 :ذكر روش ارزیابي دانشجو ▪

 :تکوینی  ارزشیابی       

 نمره  2: كلاسها در  فعال مشاركت و حضور

 نمره 4 :ارائه ها و مناسب انجام به موقع 

 :پایانی  ارزشیابی     

 نمره 14تشریحي(:  تستي و آزمون كتبي )

 نوع آزمون:       

 تشریحي(  تستي و كتبي )

 :دانشجو نهایي  ذكر سهم ارزشیابي هر روش در نمره ▪

 نمره    6ارزشیابي تکویني: 

 نمره  14ارزشیابي پایاني: 

  :منابع

 . باشديم مرتبط  یهاتیساوب  ي نشان  و ها مقاله  ،يتخصص یهاهینشر  ،يدرس  یهاكتاب شامل منابع

محمدی، آیین، مجتهدزاده، ریتا، علم و هنر یادگیری الکترونیکي و فناوری های نوین آموزشي: راهنمای جامع با رویکرد   −

   1403آموزش علوم پزشکي؛ انتشارات دانشگاه علوم پزشکي تهران، 

−  

− Forrest, Kirsty, Judy McKimm, and Simon Edgar. Essential simulation in clinical education. Wiley-

Blackwell, 2013. Chapters 1,3,4 and 5  

 
 .  باشدتراكمي   سهم ارزیابيارزیابي تکویني بیش از  سهم  ،مجازی يآموزش رویکرددر . 1

  انجام  استاد  یيراهنما  با  ای   مستقل  طور  به  دانشجو  كه  یيهاتیفعال   ذكر   با  ي آموزش  دوره  طول  در  دانشجو  ياب ی ارز  :1ی )سازنده( نیتکو  یابیارز ✓

تواند صرفا با هدف ارایه بازخورد اصلاحي و رفع نقاط ضعف و تقویت نقاط قوت دانشجو صورت پذیرفته و یا با اختصاص  این نوع ارزیابي مي.  دهديم

  مختلف،   یهاپروژه  انجام :  رینظسهمي از ارزیابي به آن، در نمره دانشجو تأثیرگذار باشد و یا به منظور تحقق هر دو هدف، از آن استفاده شود.   

 های كلاسي و آزمونک )كوییز( های كلاسي  مانند كاربرگ ترم انیمآزمون  ،یدوارا  يصیتشخ یهاآزمون

 باشد:     ری شامل موارد ز تواند ي م مثال یبراكه است  دوره ان ی دانشجو در پا ياب ی ارز :1ی( انیپا) یتراکم یابیارز ✓

ای«،  های كتبي بسته پاسخ اعم از »چندگزینه كتبي شامل آزمونهای برای مثال آزمون  هابا ذكر انواع آزمون  يعمل ای   و يشفاه ،يكتب یهاآزمون

-های استدلالي نظیر آزمون ویژگيهای كتبي باز پاسخ اعم از تشریحي و كوته پاسخ، آزموننادرست« و آزمون  -»جوركردني گسترده«، »درست

های ساختارمند عیني نظیر  تواند شامل انواع آزمونمثال ميهای عملي كه برای های كلیدی، سناریونویسي با ساختن فرضیه و ....، آزمون
1OSCE ،1OSLE  1با استفاده از ابزارهایي نظیر 1و ... و یا ارزیابي مبتني بر محل كارDOPS 360، ارزیابي 1، كارپوشه )پورت فولیو(1بوک ، لاگ  

 و ..... باشد. 1درجه 
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 محتوای الکترونیکي  -

 منبع مطالعه بیشتر:  

− Healthcare Simulation Education: Evidence, Theory and Practice, First Edition. Edited by Debra 

Nestel,  

− Michelle Kelly, Brian Jolly and Marcus Watson. © 2018 John Wiley & Sons Ltd.  
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